Fireningen storstockholms
kultur- och fritidschefer

Protokoll
FSKF:s chefsmote 2026-03-24

Plats: BAS Barkarby, Jarfilla
Tid: Tisdagen den 24 mars

Deltagare pa motet

Petri Peltonen, Vallentuna
Adam Persson, Norrtdlje
Johan Malmgren, Sundbyberg
Marina Hoégland, Stockholm
Maria Backe, Virmdo
Fredrik Ljungestig, Nykvarn
Ulrika Strandberg, Liding6
Anja Dahlstedt, Huddinge
Pernilla Jirverot, J4rfdlla

Dagordning
1. Vilkomna

2. Verksambhetsplan 2026
Forslag till arsmotet.
o Resa till Helsingfors (instéllt — for fa deltagare)
o Erfarenhetsutbyte kring kommuners arbete med anvéndning av data vid planering

likt Huddingeanalysen.

o Seminarium kring arbete med nya socialtjdnstlagen.
o Chefsméten med foljande teman:
- Principverenskommelse om Parasport och idrott for personer med
funktionsnedsittning. Idrottsférvaltningen, Stockholms stad stéar som vérdar for detta.
- Arenakrav SKR och RF, forslag till modell for samarbete (processbeskrivning)
- Samla underlag under 2026 infor ny mandatperiod och en politikerutbildning 2027.
en arbetsgrupp foreslas, Anja tar pa sig att samordna ett utskick till chefsgruppen.
Beslut: styrelsen fér i uppdrag att efter beslut pa arsmoétet arbeta vidare med fragorna.

3. Chefsinternat 2026
Forslag pa datum diskuterades.
Aven hur f2 fler till moten och engagemang till FSKF chefstréffar.
Beslut: lunch till lunch 7-8/10 och arbetsgrupp, ta med underlag kring utbilda
politiker, och arbeta mer uppstkande for att na ut till kollegor.

Kontakt: Organisationsnummer: www.fskf.nu
fskf c/o Pernilla Jarverot 812000-2855
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4. Studieresa 2027
Arets planerade studieresa 2026 stilldes in med anledning av fi anmélningar. Hur ser

intresset ut for en studieresa under 20277
Beslut: Frigan tas med till internatet i host infor verksamhetsplan 2027.

5. Arbete med Al
Ska foreningen arbeta med kunskapshdjande aktiviteter kring AI? Johan Malmgren

lyfter idéer att samverka kring Al i vér bransch till exempel for handlédggning.
Beslut: Intresserade kommuner kan ta kontakt med Johan med namn pa medarbetare
som ir intresserade for att se om det 4r aktuellt med ett nétverk/branschsamarbete.

6. Ovrigt

Principsverenskommelsen om Parasport, Marina berttar att rapporten ska presenteras
for styrelsen pa nista styrelsemdte, innehaller till exempel resonemang om taxa,
prioriteringar och forvaring av utrustning.

Dialogmétet, Motet med kommuner och Kulturfsrvaltningen Region Stockholm, flera
har varit pA méten och ser positivt pa fortsatt samverkan.
Beslut: FSKF styrelse far i uppdrag att samla erfarenheter och fortsitta dialogen med
Regionen om fortsatt samverkan.
Fredrik, stiller frigan om den nya skollagen for sékerhet ger paverkan i kommunerna,
olika kommuner har olika erfarenheter av paverkan, vissa mérker inget nytt. Fragan &r
aktuella att fortsétta folja.

7. Niétverk
Nitverket for kvalitet och styrning, fortsétter arbeta, har ingen samordnare just nu.

Idrottschefsnitverket, formerar sig.

Forslag péa nystart av Kulturchefsnitverket, kontakter till kulturchefer samlas in och
nytt nitverk foreslas formeras under 2026.

Ovriga nitverk, #r fortsatt aktiva, ingen uppdatering utéver det som finns i
arsberittelsen infor 2025 till arsmotet.

Kontakt: Organisationsnummer: www.fskf.nu

fskf ¢/o Pernilla Jdrverot 812000-2855
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Foreningen storstockholms
kultur- och fritidschefer

Nista chefsmote; )

25/5 k1 16.00 chefsméte, centralt i Stockholm, med efterfoljande AW

7-8/10  lunch till lunch

I
Petri Peltonen ernilla Firverot—
Ordforande FSKF Sekreterare FSKF
Kontakt: Organisationsnummer; www.fskf.nu
fskf c/o Pernilla Jarverot 812000-2855
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